AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

ANUNT

Autoritatea Nationala Sanitara Veterinara si pentru Siguranta Alimentelor organizeaza examen
de promovare in grad profesional, la data de 13.12.2021 (proba scrisa), ora 10.30, la sediul sau

din Bucuresti, sector 1, Piata Presei Libere nr. 1, Corp D1, etajul 4, sala de sedinte.

Functiile publice de executie, pe perioada nedeterminata, cu norma intreaga, pentru care se
organizeaza concursul/examenul de promovare in gradul profesional si structurile din care
acestea fac parte sunt urmatoarele:

I. Consilier, clasa |, grad profesional superior, in cadrul Serviciului Administrare Baze de Date,
Statistica si Evidenta Informatizata, Directia Evidenta Informatizata, Tehnologia Informatiei si
Gestiunea Activitatilor de Import - Export, Directia Generala Control Oficial;

. Consilier, clasa I, grad profesional principal, in cadrul Serviciului Identificare si Inregistrare a
Animalelor, Directia Evidenta Informatizata, Tehnologia Informatiei si Gestiunea Activitatilor de
Import - Export, Directia Generala Control Oficial;

[ll. Consilier, clasa I, gradul profesional superior, in cadrul Serviciului Notificare si Monitorizare
Boli, Directia Sanatatea Animalelor, Directia Generala Sanatatea si Bunastarea Animalelor;

IV. Consilier, clasa I, gradul profesional superior, in cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul
si Registratura - Serviciul Comunicare si Logistica Documentara;

V. Consilier, clasa |, gradul profesional superior, in cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si
Registratura - Serviciul Comunicare si Logistica Documentara;

VI. Consilier, clasa |, gradul profesional superior, in cadrul Serviciului Buget - Finante,
Patrimoniu -Directia Economica;

VII. Consilier, clasa I, gradul profesional principal, in cadrul Serviciului Gestiune Functii Publice
si Salarizare - Directia Resurse Umane;

V. Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, in cadrul Serviciului Contencios -
Directia Juridica;

IX. Consilier juridic, clasa I, grad profesional principal, in cadrul Serviciului Juridic - Directia
Juridica;

Durata normala a timpului de munca pentru functiile publice de executie mai sus mentionate
este de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana,

Pentru a participa la concursul/examenul de promovare in gradul profesional, functionarul
public trebuie sa indeplineasca cumulativ urmatoarele conditii:

- sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveaza;
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AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

- sa fi obtinut cel putin calificativul ,,bine“ la evaluarea performantelor individuale in ultimii 2
ani de activitate;

- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile Ordonantei de urgenta a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Dosarele de inscriere se vor depune de catre candidati in termen de 20 de zile de la data
publicarii anuntului la sediul si pe website-ul A.N.S.V.S.A., sectiunea ,,oportunitati de
angajare”, la doamna Camelia Gianina Paunica, consilier in cadrul Directiei Resurse Umane,
camera 303, telefon contact: 0372184932,

Dosarul de inscriere va contine in mod obligatoriu:

- formularul de inscriere prevazut in anexa nr. 3 din H.G. nr. 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare, atasat prezentului anunt (poate fi ridicat si de la Directia Resurse
Umane, camera 303);

- copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane
in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

- copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2 ani
de activitate;

- adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, in care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost aplicata
o sanctiune disciplinara, care sa nu fi fost radiata.

Concursul/examenul de promovare in gradul profesional consta in trei probe succesive, dupa
cum urmeaza:

- selectia dosarelor de inscriere

- proba scrisa

- interviul

Numai candidatii declarati admisi la proba precedenta se pot prezenta la urmatoarea proba.

Selectia dosarelor de inscriere se realizeaza in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data
expirarii termenului de depunere a dosarelor, pe baza indeplinirii conditiilor de participare la
concurs.

Proba scrisa poate consta in redactarea unei lucrari si/sau in rezolvarea unor teste-grila.

in cadrul probei scrise se testeazd, in mod obligatoriu, inclusiv cunostintele generale ale
candidatului in domeniul administratiei publice, precum si cunoasterea tematicilor privind
respectarea demnitatii umane, protectia drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului,
prevenirea si combaterea incitarii la ura si discriminare.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de complexitate al
subiectelor, dar nu poate depasi 3 ore.
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in incaperea in care are loc concursul, pe toatd perioada deruldrii acestuia, inclusiv a
formalitatilor prealabile si a celor ulterioare finalizarii probei, candidatilor nu le este permisa
detinerea sau folosirea vreunei surse de consultare sau a telefoanelor mobile ori a altor mijloace
de comunicare la distanta, iar nerespectarea acestor dispozitiilor atrage eliminarea candidatului
din proba de concurs.

Proba interviu se va sustine doar de catre acei candidati declarati admisi la proba scrisa, de
regula, intr-un termen de maximum 5 zile lucratoare de la data sustinerii probei scrise.

Data si ora interviului se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa.
Proba scrisa si interviul se puncteaza cu maximum 100 puncte fiecare.
Punctajul minim pentru promovarea fiecarei probe de examen este de 50 puncte.

Punctajul final necesar pentru promovarea examenului este de minimim 100 puncte si se
calculeaza prin insumarea punctajelor obtinute la proba scrisa si la interviu.

Comunicarea rezultatelor finale ale concursului/examenului se face in termen de maximum 3
zile lucratoare de la data afisarii rezultatelor ultimei probe, prin afisare la locul desfasurarii
concursului/examenului si pe pagina de internet a A.N.S.V.S.A., la sectiunea ,,oportunitati de
angajare”.

Dupa afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisa sau interviu, candidatii
nemultumiti pot face contestatie in termen de cel mult 24 de ore de la data afisarii rezultatului
selectiei dosarelor, respectiv de la data si ora afisarii rezultatului probei scrise ori a interviului,
la locul desfasurarii concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Afisarea rezultatelor obtinute de candidati la probele concursului, precum si afisarea
rezultatelor solutionarii contestatiilor si a rezultatelor finale ale concursului se realizeaza
folosindu-se numarul de inregistrare atribuit dosarului de inscriere la concurs pentru fiecare
candidat, conform prevederilor art. 67%1 din H.G. nr. 611/2008, cu modificarile si
completarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIA, TEMATICA SI ATRIBUTIILE AFERENTE FUNCTIILOR PUBLICE PENTRU CARE SE
ORGANIZEAZA CONCURSUL/EXAMENUL DE PROMOVARE IN GRAD SUNT URMATOARELE:

I. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional superior, din
cadrul Serviciului Administrare Baze de Date, Statistica si Evidenta Informatizata, Directia
Evidenta Informatizata, Tehnologia Informatiei si Gestiunea Activitatilor de Import - Export,
Directia Generala Control Oficial;

Bilbiografia:

1. Ordonanta Guvernului Romaniei nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-
veterinare si pentru siguranta alimentelor, aprobata prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si
completarile ulterioare;
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2. Hotararea Guvernului nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii
NationaleSanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 190/2018 privind masuri de punere in aplicare a Regulamentului (UE) 2016/679
al Parlamentului European si al Consiliului privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de
abrogare a Directivei 95/46/CE;

4. Legea nr. 226/2009 a organizarii si functionarii statisticii oficiale in Romania cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Regulamentul (CE) nr. 178/2002 de stabilire a principiilor si a cerintelor generale ale
legislatiei alimentare, de instituire a Autoritatii Europene pentru Siguranta Alimentara si de
stabilire a procedurilor in domeniul sigurantei produselor alimentare si hranei pentru animale,
cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Regulamentul (CE) nr. 16/2011 de stabilire a masurilor de punere in aplicare a sistemului
rapid de alerta pentru alimente si furaje;

7. Regulamentul (UE) 2017/625 al Parlamentului European si al Consiliului privind
controalele oficiale si alte activitati oficiale efectuate pentru a asigura aplicarea legislatiei
privind alimentele si furajele, a normelor privind sanatatea si bunastarea animalelor, sanatatea
plantelor si produsele de protectie a plantelor, de modificare a Regulamentelor (CE) nr.
999/2001, (CE) nr. 396/2005, (CE) nr. 1069/2009, (CE) nr. 1107/2009, (UE) nr. 1151/2012, (UE)
nr. 652/2014, (UE) 2016/429 si (UE) 2016/2031 ale Parlamentului European si ale Consiliului, a
Regulamentelor (CE) nr. 1/2005 si (CE) nr. 1099/2009 ale Consiliului si a Directivelor 98/58/CE,
1999/74/CE, 2007/43/CE, 2008/119/CE si 2008/120/CE ale Consiliului si de abrogare a
Regulamentelor (CE) nr. 854/2004 si (CE) nr. 882/2004 ale Parlamentului European si ale
Consiliului, precum si a Directivelor 89/608/CEE, 89/662/CEE, 90/425/CEE, 91/496/CEE,
96/23/CE, 96/93/CE si 97/78/CE ale Consiliului si a Deciziei 92/438/CEE a Consiliului;

8. Ordin comun nr. 772/68/859/442/2005 al MAPDR, ANSVSA, MS, ANPC, pentru aprobarea
Normei privind Sistemul rapid de alerta pentru alimente si furaje;

9. Ordinului presedintelui Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor nr. 48/2018 pentru aprobarea structurii organizatorice detaliate si a Regulamentului
de organizare si functionare ale Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Constitutia Romaniei, republicata;

1. Titlul Isi Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Tematica:

1. Reglementari privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor.

2. Reglementari privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si
pentru Siguranta Alimentelor.

3. Reglementari privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu
caracter personal si privind libera circulatie a acestor date.

4. Reglementari privind organizarea si functionarea statisticii oficiale in Romania.

5. Reglementari privind stabilirea principiilor si a cerintelor generale ale legislatiei alimentare,
de instituire a Autoritatii Europene pentru Siguranta Alimentara si de stabilire a procedurilor in
domeniul sigurantei produselor alimentare si hranei pentru animale.

6. Reglementari privind stabilirea masurilor de punere in aplicare a sistemului rapid de alerta
pentru alimente si furaje.

7. Reglementari privind controalele oficiale si alte activitati oficiale efectuate pentru a asigura
aplicarea legislatiei privind alimentele si furajele, a normelor privind sanatatea si bunastarea
animalelor, sanatatea plantelor si produsele de protectie a plantelor.

8. Reglementari privind Sistemul rapid de alerta pentru alimente si furaje.

9. Reglementari privind structura organizatorica detaliata si a Regulamentului de organizare si
functionare ale Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor.

10. Reglementari privind functia publica si functionari publici.
11. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale.

12. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului.

13. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Atributiile postului:

1. Colaboreaza cu directiile generale si directiile de specialitate din cadrul A.N.S.V.S.A,,
furnizoare de date statistice rezultate din activitatea proprie acestora si/sau a structurilor
subordonate coordonate de acestea si asigura preluarea si stocarea informatizata, in baze de
date statistice a datelor furnizate rezultate in perioada de raportare stabilita, precum si
punerea la dispozitie a evidentelor informatizate statistice, astfel agregate in baze de date,
structurilor interne interesate si/sau Institutului National de Statistica;

2. In scopul asigurarii protectiei datelor stocate/accesate, colaboreaza cu angajatii A.N.S.V.S.A.
desemnati, prin ordin al presedintelui A.N.S.V.S.A., pentru realizarea protectiei datelor cu
caracter personal gestionate de A.N.S.V.S.A.;
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3. Reprezinta punctul de contact si raportare catre Institutul National de Statistica, cu
respectarea protocolului incheiat intre A.N.S.V.S.A. si aceasta institutie;

4. Organizeaza instruiri, indruma si acorda asistenta pentru completarea formularelor de
raportare si de colectare a datelor statistice, inclusiv prin elaborarea si propunerea de ghiduri si
materiale informative si participa la diferite manifestari stiintifice si tehnice interne si
internationale, specifice domeniului de activitate;

5. Participa la analizele organizate pentru dezvoltarea si gestionarea aplicatiilor si bazelor de
date ale A.N.S.V.S.A., impreuna cu structurile A.N.S.V.S.A. beneficiare si direct responsabile, la
cererea conducerii institutiei;

6. Colaboreaza cu operatorii care asigura mentenanta/functionarea sistemelor informatice ale
A.N.S.V.S.A., pentru indeplinirea atributiilor si obiectivelor proprii specifice structurii;

7. Acorda sprijin tehnic la elaborarea de formulare electronice de raportare, pentru activitatile
A.N.S.V.S.A. si institutiile subordonate;

8. Participa la stabilirea necesarului de aplicatii informatice noi, alaturi de structurile
A.N.S.V.S.A. beneficiare ale acestor aplicatii si direct responsabile de implementarea lor, pentru
imbunatatirea activitatii in A.N.S.V.S.A, la cererea conducerii institutiei, urmare a propunerilor
formulate de diferitele structuri beneficiare;

9. Propune modalitati de implementare a aplicatiilor noi la solicitarea conducerii institutiei, in
colaborare cu personalul de specialitate din structurile beneficiare;

10. Implementeaza politica de securitate a sistemului informatic al A.N.S.V.S.A., ulterior
aprobarii acesteia de conducerea A.N.S.V.S.A.;

11. Informeaza presedintele A.N.S.V.S.A. asupra situatiilor deosebite cu privire la securitatea IT
si formuleaza propuneri de masuri de solutionare a acestora;

12. Analizeaza si face propuneri privind dotarea, cu echipamente si programe IT, in functie de
necesitatile sau in legatura cu atributiile si obiectivele proprii serviciului;

13. Raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate

cu legislatia specifica in vigoare;

14. Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si ale persoanelor fizice sau
juridice, privind domeniile de competenta, conform legislatiei in vigoare;

15. Solutioneaza petitiile primite de la Serviciul Comunicare si Logistica Documentara, pe
domeniul de competenta si comunica raspunsurile catre acesta, avand in vedere respectarea
termenului legal de raspuns catre petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului
nr. 27/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;

16. Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt
necesare a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCIM la nivelul ANSVSA pentru
Serviciul Administrare Baze de Date, Statistica si Evidenta Informatizata;

Pagina 6 din 34
Bucuresti, Piata Presei Libere nr. 1, Corp D1, Sector 1,

Cod Postal 013701, Telefon: 0372184997, Fax: 0372184993
E-mail: office@ansvsa.ro, Web: www.ansvsa.ro

Op0)



AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

17. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern / managerial la nivelul Serviciului
Administrare Baze de Date, Statistica si Evidenta Informatizata;

18. Elaboreaza, respectiv implementeaza procedurile generale/procedurile
specifice/instructiunile de lucru/manualele, precum si documentele specifice serviciului in
cadrul sistemului de control intern/managerial proiectat si implementat la nivelul Autoritatii;

19. insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

20. isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregétirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

21. Comunica imediat angajatorului si / sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca care
are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;

22. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si / sau angajotarului accidentele de
munca suferite de propria persoana;

23. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si / sau cu lucratorii desemnati
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

24. Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.

Il. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa |, grad profesional principal, din
cadrul Serviciului _Identificare si Inregistrare a Animalelor, Directia Evidentd Informatizata,
Tehnologia Informatiei si Gestiunea Activitatilor de Import - Export, Directia Generala
Control Oficial

Bilbiografia:

1. Regulamentul (UE) 2016/429 al Parlamentului European si al Consiliului din 9 martie 2016
privind bolile transmisibile ale animalelor si de modificare si de abrogare a anumitor acte din
domeniul sanatatii animalelor (,Legea privind sanatatea animala”); ”"CAPITOLUL 2 - Cerinte
privind trasabilitatea pentru animalele terestre detinute si materialul germinativ, Sectiunea 1 -
Animale terestre detinute, Articolul 108 - Articolul 120”;

2. Regulamentul Delegat (UE) Nr. 2035 din 28 iunie 2019 de completare a Regulamentului
(UE) 2016/429 al Parlamentului European si al Consiliului in ceea ce priveste normele pentru
unitatile care detin animale terestre si incubatoare, precum si pentru trasabilitatea anumitor
animale terestre detinute si a oualor pentru incubatie Ordonanta Guvernului Romaniei nr.
42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor,
aprobata prin Legea nr. 215/2004, cu modificarile si completarile ulterioare; ”Partea I,
Trasabilitatea animalelor terestre detinute si a oualor pentru incubatie, Articolul 38 - Articolul
75”;
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3. Hotararea Guvernului nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii
Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea
acesteia, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. 0.U.G. nr. 23/2010 privind identificarea si inregistrarea suinelor, ovinelor si caprinelor,
precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, cu modificarile si
completarile ulterioare;

5. 0.U.G. nr. 113/2002 privind identificarea si inregistrarea bovinelor in Romania, cu
modificarile si completarile ulterioare;

6. Ordinul presedintelui A.N.S.V.S.A. nr. 40/2010 privind aprobarea Normei sanitare
veterinare pentru implementarea procesului de identificare si inregistrare a suinelor, ovinelor,
caprinelor si bovinelor, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Ordinul presedintelui A.N.S.V.S.A. nr. 85/2008 pentru aprobarea Normei sanitare
veterinare privind sistemul de identificare si inregistrare a suinelor, cu modificarile si
completarile ulterioare;

8. Ordinul presedintelui A.N.S.V.S.A. nr. 39/2010 pentru aprobarea cerintelor tehnice care
trebuie indeplinite de mijloacele oficiale de identificare a bovinelor, suinelor, ovinelor si
caprinelor, precum si pentru stabilirea conditiilor de aprobare a acestora pe teritoriul Romaniei,
cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul presedintelui A.N.S.V.S.A. nr. 1/2014 pentru aprobarea Normelor privind
identificarea si inregistrarea cainilor cu stapan;

10. Constitutia Romaniei, republicata;

1. Titlul Isi Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu

modificarile si completarile ulterioare;

12. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Cerinte privind trasabilitatea pentru animalele terestre detinute;

2. Organizarea si functionarea Autoritatii Nationale Sanitare Veterinare si pentru Siguranta
Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia;

3. ldentificarea si inregistrarea bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si cainilor cu stapan;

4. Activitatile, atributiile, responsabilitatile, regulile si documentele referitoare la
implementarea si operarea Sistemului national de identificare si inregistrare a animalelor pe
intreg teritoriul Romaniei;

5. Cerintele tehnice care trebuie indeplinite de mijloacele oficiale de identificare a bovinelor,
suinelor, ovinelor si caprinelor si conditiile de aprobare a acestora pe teritoriul Romaniei;
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6. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
7. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;
8

Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului;

9. Reglementari privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati.

Atributiile postului:

1.Raspunde de intocmirea documentatiei specifice de fundamentare si stabilire a actiunilor din
domeniile specifice de competenta cuprinse in Programul strategic;

2.Intocmeste materiale informative de promovare a bunelor practici pentru operatorii
economici, crescatorii de animale precum si de educare/informare a populatiei in domeniile
specifice de competenta;

3.Raspunde de furnizarea datelor si informatiilor specifice domeniului de competenta, catre
reprezentantii abilitati ai institutiilor/organismelor nationale, europene si internationale, in
conformitate cu angajamentele A.N.S.V.S.A. si cu respectarea termenelor stabilite;

4.Participa la elaborarea conventiilor, parteneriatelor, protocoalelor si acordurilor
interguvernamentale, impreuna cu autoritatile competente din alte state, privind colaborarea in
domeniile specifice de competenta, urmarind apararea intereselor Romaniei;

5.Participa la elaborarea documentatiei specifice cu privire la modul de respectare de catre
agricultori a S.M.R. 6 - 8 la nivelul A.N.S.V.S.A.;

6.Gestioneaza esantioanele de control si supracontrol primite de la A.P.I.A., asigura incarcarea
acestora in aplicatiile electronice dedicate in acest sens si transmite catre A.P.I.A. raportul cu
rezultatele controalelor si supracontroalelor;

7.Participa la elaborarea, actualizarea si transmiterea catre D.S.V.S.A. a documentatiei
procedurale operationale cadru pentru efectuarea controalelor oficiale in domeniile de
competenta;

8.Stabileste proceduri specifice de control cu privire la calitatea mijloacelor oficiale de
identificare a animalelor, aprobate si comercializate pe teritoriul Romaniei;

9.Raspunde de intocmirea si fundamentarea documentelor de pozitie si/sau mandatelor in
domeniile specifice de competenta, pentru reprezentantii Romaniei prezenti in cadrul
intalnirilor sau reuniunilor cu institutiile/ organismele europene si cele din alte state, urmarind
apararea intereselor Romaniei si ale A.N.S.V.S.A., pe care le transmite Compartimentului
Afaceri Europene si Relatii Internationale.;

10.Participa la reuniunile tehnice organizate la nivel national, european si international din
domeniul de competenta;

11.Evalueaza solicitarile operatorilor economici, conform prevederilor legislatiei in vigoare, cu
privire la aprobarea mijloacelor oficiale de identificare si intocmeste, dupa caz, documentele de
aprobare/respingere;
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12.Raspunde de transmiterea datelor si a informatiilor solicitate de Serviciul Administrare Baze
de Date, Statistica si Evidenta Informatizata conform solicitarilor primite, potrivit domeniului de
competenta;

13.Raspunde de raportarea catre conducerea A.N.S.V.S.A. a activitatilor realizate, conform
dispozitiilor primite;

14.Realizeaza actiunile de verificare asupra controlului oficial desfasurat de D.S.V.S.A. in
domeniile de competenta, prevazute in Programul unic de coordonare a controlului oficial,
aprobat prin ordin al presedintelui A.N.S.V.S.A., in vederea uniformizarii si cresterii eficientei
acestora;

15.Realizeaza misiuni de control ad-hoc in domeniile specifice de competenta, neincluse in
Programul unic de coordonare a controlului oficial, in baza ordinelor si instructiunilor
presedintelui A.N.S.V.S.A., organizeaza si efectueaza actiuni de control, propune si dispune
masuri de remediere si sanctiuni pentru nerespectarea legislatiei sanitare veterinare din
domeniul identificarii si inregistrarii animalelor sesizate in activitatea de verificare desfasurata,
pe care le inainteaza presedintelui A.N.S.V.S.A.;

16.Raporteaza imediat presedintelui A.N.S.V.S.A. neconformitatile majore identificate in cadrul
actiunilor realizate, precum si situatia activitatilor realizate, conform dispozitiilor primite;

17.Raspunde de urmarirea implementarii masurilor propuse in cadrul rapoartelor de control si
aprobate de conducerea A.N.S.V.S.A. si de raportarea periodica cu privire la stadiul de
implementare a acestora catre conducerea ierarhica;

18.Raspunde de elaborarea, actualizarea si transmiterea catre D.S.V.S.A. a documentatiei
procedurale operationale cadru pentru efectuarea controalelor oficiale in domeniile de
competenta, precum si a documentatiei cadru privind metodologia de evaluare a riscului, in
domeniul specific de competenta;

19.Monitorizeaza si valorifica datele transmise de catre D.S.V.S.A. ca urmare a controalelor
oficiale efectuate in baza Programului Strategic, inclusiv controalele tematice;

20.Monitorizeaza si controleaza inregistrarile electronice cu privire la activitatile de identificare
si inregistrare a animalelor, miscarea animalelor si notificarea evenimentelor cu privire la
acestea, precum si accesul la aceste date al persoanelor responsabile;

21.Monitorizeaza informatiile din bazele de date ale A.N.S.V.S.A., specifice domeniului de
activitate, stabileste masuri de corectie si urmareste finalitatea actiunilor de corectie atunci
cand constata ca este necesara implementarea unor masuri de corectie;

22.Verifica aplicarea corecta si uniforma la nivel national a procedurilor de control a modului de
respectare a cerintelor de ecoconditionalitate si a SMR, pe domeniul specific de competenta,
aproba si dispune masuri de corectie si urmareste implementarea acestora; gestioneaza graficele
de control si supracontrol si le comunica A.P.l.A. si se asigura de finalizarea actiunii de control si
supracontrol in termenele agreate de A.N.S.V.S.A. si A.P.l.A.;

23.Elaboreaza si propune spre aprobare tematici de control oficial in domeniile de competenta,
urmare a analizelor de risc proprii;
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24.Colaboreaza cu Serviciul Administrare Baze de Date, Statistica si Evidenta Informatizata la
dezvoltarea aplicatiilor informatice din domeniul decompetenta;

25.Raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate
cu legislatia specifica in vigoare;

26.Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si ale persoanelor fizice sau
juridice, potrivit domeniului de competenta, conform legislatiei in vigoare;

27.Raspunde de transmiterea anuala, in prima decada a lunii ianuarie a anului in curs, catre
Directia Economica, in format Excel, a listei tarifelor pentru veniturile proprii ale unitatilor din
subordinea acesteia, aferente domeniului de competenta, care trebuie actualizate cu rata
inflatiei din anul precedent, conform legislatiei in vigoare;

28.Solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa de la Serviciul Comunicare si Logistica
Documentara si comunica raspunsurile catre acesta, avand in vedere respectarea termenului
legal de raspuns catre petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
27/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;

29.Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt
necesare a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului de
Identificare si Inregistrare a Animalelor;

30.Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul Serviciului de
Identificare si Inregistrare a Animalelor;

31.ldentifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice Serviciului de Identificare si Inregistrare a Animalelor;

32.Evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice Serviciului de Identificare si Inregistrare a Animalelor;

33.Propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre
avizare;

34.Insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

35.1ti desfasoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

36.Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca care
are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea lucratorilor;

37.Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana;
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38.Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

39.Realizeaza orice alte activitati dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in vigoare,
in limita competentelor specifice.

lll. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior, din
cadrul Serviciului Notificare si Monitorizare Boli, Directia Sanatatea Animalelor, Directia
Generala Sanatatea si Bunastarea Animalelor

Bilbiografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul | si 1l ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordonanta 42/2004 privind organizarea activitatii veterinare, republicata, cu modificarile
si completarile ulterioare;

6. Regulamentul (UE) nr. 2016/429 al Parlamentului European si al Consiliului din 9 martie
2016 privind bolile transmisibile ale animalelor si de modificare si de abrogare a anumitor acte
din domeniul sanatatii animalelor (,,Legea privind sanatatea animala);

7. Regulamentul delegat (UE) 2020/687 al Comisiei din 17 decembrie 2019 de completare a
Regulamentului (UE) 2016/429 al Parlamentului European si al Consiliului in ceea ce priveste
normele de prevenire si control al anumitor boli listate;

8. Regulamentul de punere in aplicare (UE) 2020/2002 al Comisiei din 7 decembrie 2020 de
stabilire a normelor de aplicare a Regulamentului (UE) 2016/429 al Parlamentului European si al
Consiliului cu privire la notificarea si raportarea la nivelul Uniunii a bolilor listate, la formatele
si procedurile de transmitere si de raportare a programelor de supraveghere ale Uniunii si a
programelor de eradicare si pentru cererea de recunoastere a statutului de indemn de boala,
precum si la sistemul computerizat de informare;

9. Ordinul presedintelui ANSVSA 35/2016 privind aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a Programului actiunilor de supraveghere, prevenire, control si eradicare a bolilor la
animale, a celor transmisibile de la animale la om, protectia animalelor si protectia mediului, de
identificare si inregistrare a bovinelor, suinelor, ovinelor, caprinelor si ecvideelor, precum si a
Normelor metodologice de aplicare a Programului de supraveghere si control in domeniul
sigurantei alimentelor, cu modificarile si completarile ulterioare.
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Tematica:

1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse intre femei si barbati;
5.Reglementari privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor;

6. Reglementari privind controlul bolilor din cadrul Programului strategic, in domeniul sanatatii
animalelor;

7. Reglementari privind notificarea, monitorizarea si eradicarea bolilor animalelor, inclusiv al
zoonozelor.

Atributiile postului:

1. Elaboreaza norme sanitar - veterinare, instructiuni tehnice, strategii, proceduri, ghiduri si
fise de inspectie, potrivit domeniului de competenta, privind notificarea, monitorizarea si
eradicarea bolilor animalelor, inclusiv al zoonozelor;

2. Propune, pe baza analizelor de risc epidemiologic elaborate de structurile competente,
masuri legislative de prevenire, monitorizare si eradicare a bolilor la animale, inclusiv al
zoonozelor;

3. Elaboreaza norme, instructiuni tehnice si proceduri privind plata despagubirilor ce se cuvin
proprietarilor de animale taiate, ucise sau altfel afectate in vederea lichidarii rapide a
focarelor de boli transmisibile ale animalelor, altele decat cele cofinantate de C.E. si verifica
implementarea lor;

4. Stabileste conditiile generale de inregistrare/autorizare sanitar - veterinara a exploatatiilor
de animale;

5. Elaboreaza reglementari privind comertul cu animale vii, inclusiv comertul on-line;

6. Verifica modul in care se realizeaza programul cifric al actiunilor de supraveghere sanitar-
veterinara si combatere a bolilor specifice animalelor si zoonozelor, conform prevederilor
Programului strategic;

7. Stabileste, elaboreaza, centralizeaza, actualizeaza si verifica raportarile efectuate de
unitatile din subordinea A.N.S.V.S.A. cu privire la stadiul implementarii Programului
Strategic, in domeniul sanatatii animalelor;

8. Monitorizeaza modul in care se realizeaza supravegherea sanitar - veterinara si eradicarea
bolilor infectocontagioase specifice si de mare difuzibilitate, conform prevederilor
Programului strategic;
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9. Solicita institutelor nationale veterinare de referinta transmiterea, cu o anumita frecventa,
de rapoarte privind monitorizarea si interpretarea datelor transmise de D.S.V.S.A. si propune
masurile care se impun;

10. Centralizeaza datele primite de la unitatile subordonate A.N.S.V.S.A. referitoare la numarul
planificat al probelor ce vor fi prelevate si analizate, in conformitate cu Programul
strategic;

11. Stabileste conditiile generale de igiena si biosecuritate necesare protectiei fata de boli a
efectivelor de animale;

12. Evalueaza riscurile de introducere si raspandire a bolilor ca urmare a activitatilor
comerciale desfasurate in timpul evolutiei unor boli infectocontagioase pe teritoriul
Romaniei;

13. Monitorizeaza si coordoneaza aplicarea in teren a procedurilor si a masurilor de combatere a
epidemiilor in efectivele de animale, conform legislatiei in vigoare si gestioneaza dosarele
focarelor de boala existente, in curs de inchidere si inchise;

14. Propune masuri pentru organizarea si efectuarea interventiilor de necesitate in scopul
stabilirii si confirmarii diagnosticului in cazul aparitiei unor boli epizootice, adopta conduita
de combatere si de prevenire a extinderii bolii si dispune masurile de restrictie ce se impun,
in functie de gradul de extindere a focarelor;

15. Difuzeaza, departamentelor A.N.S.V.S.A. interesate in utilizarea lor, informatiile colectate
si prelucrate cu privire la situatia bolilor in Romania, la cerere sau periodic, sub forma de
sinteze, tabele, grafice si harti;

16. Elaboreaza si implementeaza Programul anual de instruiri al A.N.S.V.S.A. in domeniul de
competenta specific;

17. Participa la instruiri, manifestari stiintifice interne si internationale, grupuri de lucru,
precum si programe de cercetare specifice domeniului de activitate, potrivit legii;

18. Centralizeaza si verifica datele transmise lunar/periodic de catre structurile subordonate
A.N.S.V.S.A. privind supravegherea bolilor animalelor in vederea completarii rapoartelor ce
trebuie transmise C.E., pe care le pune la dispozitia celorlalte structuri din cadrul
A.N.S.V.S.A,;

19. Elaboreaza si transmite catre DG SANTE din cadrul C.E. rapoarte de informare privind stadiul
de aplicare a masurilor de control, in perioada de evolutie a bolilor notificate in Romania;

20. Participa impreuna cu alte structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si institutelor nationale
veterinare de referinta la elaborarea de strategii comune cu privire la sistemul de colectare
a datelor, monitorizare si raportare a zoonozelor, agentilor zoonotici si a rezistentei
antimicrobiene asociate acestora, in unitati de crestere a animalelor, in baza machetelor
stabilite de catre C.E. si E.F.S.A.;
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. Stabileste impreuna cu celelalte structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. modelele si modalitatea

de raportare de catre structurile subordonate ale A.N.S.V.S.A. a datelor rezultate in urma
implementarii prevederilor Programului strategic; analizeaza si utilizeaza, pentru
imbunatatirea sau adaptarea programelor strategice la contextul epidemiologic existent sau
iminent, datele rezultate in urma implementarii prevederilor Programului strategic,
raportate de catre structurile subordonate ale A.N.S.V.S.A.;

Analizeaza informatiile transmise de D.S.V.S.A. cu privire la monitorizarea bolilor
animalelor, inclusiv a zoonozelor si propune masurile ce se impun;

Participa la activitatile necesare desfasurarii misiunilor de evaluare efectuate de structurile
competente din cadrul C.E. si internationale, in domeniul de competenta;

Participa, potrivit domeniului de competenta, la intocmirea raspunsului la planurile de
actiune pentru remedierea neconformitatilor, la recomandarile reprezentantilor structurilor
competente din cadrul C.E., in urma misiunilor de evaluare ale acestora;

Pune in aplicare recomandarile formulate in cadrul misiunilor de evaluare desfasurate de
structurile competente din cadrul C.E;

Elaboreaza si actualizeaza planurile de contingenta/manualele operationale destinate
combaterii bolilor la animale, organizeaza periodic exercitii de simulare, analizeaza si
avizeaza proiectele exercitiilor de simulare propuse de la nivel judetean, in vederea
verificarii operativitatii celor implicati in situatii de criza, precum si in vederea verificarii
functionalitatii manualelor operationale pentru diferite boli, informeaza O.I.E si DG SANTE
din cadrul C.E despre initiativa de organizare a exercitiilor de simulare din Romania;

in vederea realizarii atributiilor si responsabilitatilor specifice, utilizeazd hartile privind
distributia bolilor in efectivele de animale din Romania, generate in sistem informatic;

Colaboreaza cu D.S.V.S.A. in vederea infiintarii unor echipe mobile de interventie in teren,
atunci cand este cazul;

Intocmeste si coordoneaza programele de instruire a personalului propriu si a celui din
teritoriu in domeniul planurilor de contingenta si pregatirea centrelor locale de combatere a
bolilor - C.L.C.B., in conformitate cu prevederile Programului de instruiri anual al
A.N.S.V.S.A., actualizeaza listele nominale ale C.L.C.B., monitorizeaza activitatea C.L.C.B.,
in cazul suspiciunilor si confirmarii de boli si solicita D.S.V.S.A. actualizarea periodica a
listelor de personal, precum si a celor de materiale necesare combaterii epidemiilor;

Atat in perioadele de liniste epidemiologica, cat si in perioadele de evolutie a unor focare,
mentine corespondenta si colaborarea cu Centrul National de Combatere a Bolilor -
C.N.C.B., punand de acord legislatia cu privire la combaterea focarelor de boala aparute pe
teritoriul tarii, in grupuri de lucru comune si anunta Comitetul National pentru Situatii de
Urgenta - C.N.S.U. despre evolutia focarelor de boli infectocontagioase majore pe teritoriul
Romaniei si, dupa caz, solicita intrunirea in sedinta comuna pentru luarea deciziilor in ceea
ce priveste combaterea acestora;
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Participa la organizarea sedintelor C.N.S.U. si a C.N.C.B. in care se iau decizii privind
combaterea focarelor;

Raspunde de transmiterea anuala, in prima decada a lunii ianuarie a anului in curs, catre
Directia Economica, in format Excel, a listei tarifelor pentru veniturile proprii ale unitatilor
din subordinea acesteia, aferente domeniului de competenta, care trebuie actualizate cu
rata inflatiei din anul precedent, conform legislatiei in vigoare;

Raspunde de elaborarea si avizarea planurilor de masuri/actiuni fata de
recomandarile/masurile primite in urma auditurilor/controalelor interne si externe a
activitatilor specifice, precum si de realizarea acestora in termenele stabilite, in
conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si ale persoanelor fizice sau
juridice, privind domeniul de competenta, conform legislatiei in vigoare;

Solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa de la Serviciul Comunicare si Logistica
Documentara si comunica raspunsurile catre acesta, avand in vedere respectarea termenului
legal de raspuns catre petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
27/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;

Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt
necesar a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului
Notificare si Monitorizare Boli;

Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice monitorizarii si notificarii bolilor;

Propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre
avizare;

Insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

Isi desfisoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care
pot fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana;
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43. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

44. Realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

IV. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa |, gradul profesional superior, din
cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si Registratura - Serviciul Comunicare si Logistica
Documentara;

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul Isi Il ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

5. Ordonanta Guvernului nr. 42 din 29 ianuarie 2004 privind organizarea activitatii sanitar-
veterinare si pentru siguranta alimentelor**), republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

6. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes
public, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

7. Normele Metodologice din 7 februarie 2002 de aplicare a Legii nr 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

8. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 (actualizata) privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare.

9. Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:
1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
2. Reglemantari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale;
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4. Reglementari privind egalitatea de sanse intre femei si barbati;
5

Reglementari privind organizarea activitatii sanitar- veterinare si pentru siguranta
alimentelor;

o

Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public;

7. Reglementari privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

Atributiile postului:

1. Participa la toate activitatile specifice, in scopul construirii si dezvoltarii unei imagini
favorabile a A.N.S.V.S.A.;

2. Organizeaza instruiri ale persoanelor desemnate comunicatori de la nivelul unitatilor
subordonate A.N.S.V.S.A.;

3. Participa la editarea de buletine informative si de alte publicatii de specialitate la solicitarea
si cu aprobarea conducerii A.N.S.V.S.A.;

4. Participa la furnizarea catre presa a informatiilor de interes public care privesc activitatea
A.N.S.V.S.A;

5. Participa la organizarea campaniilor de promovare, educare si informare, referitoare la
activitatea specifica la solicitarea si cu aprobarea conducerii A.N.S.V.S.A.;

6. Participa la organizarea de conferinte de presa, briefing-uri, mese rotunde sau alte
evenimente cu participarea mass - media, la solicitarea si cu aprobarea conducerii A.N.S.V.S.A.;

7. Elaboreaza comunicate si informari de presa pe baza colaborarii cu inspectorii delegati care
isi desfasoara activitatea in cadrul acestui tip de actiuni tematice;

8. Elaboreaza comunicate si informari de presa pe baza informatiilor scrise primite din partea
structurilor de specialitate din cadrul A.N.S.V.S.A., si le face publice ulterior aprobarii
conducerii institutiei;

9. Realizeaza schimbul de informatii dintre A.N.S.V.S.A. si public privind comunicarea si natura
riscului si masurile de control ale acestuia;

10. Monitorizeaza presa, pentru a evidentia modul in care este reflectata in mass-media
activitatea A.N.S.V.S.A.;

11. Participa la organizarea de activitati de interes public, seminarii, conferinte, intalniri cu
sindicatele si patronatele, la solicitarea si cu acordul conducerii A.N.S.V.S.A.;

12. Urmareste, zilnic, posta electronica, in vederea solutionarii solicitarilor venite din partea
presei in cel mai scurt timp posibil, prin colaborarea cu structurile de specialitate ale
AN.S.V.S.A.;

13. Receptioneaza apelurile telefonice venite din partea jurnalistilor si solutioneaza, in termen
legal, problema/cerinta mentionata de catre acestia;
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14. Asigura secretariatul Consiliului Consultativ, conform prevederilor Ordinului Presedintelui
ANSVSA nr.67/ 27.06.2013;

15. Asigura mentinerea relatiilor de comunicare intre institutie si operatorii economici care isi
desfasoara activitatea in domeniul de competenta al A.N.S.V.S.A.;

16. Directioneaza solicitarile de informatii de interes public si petitiile, in functie de domeniul la
care face referire, catre structurile de specialitate din cadrul institutiei pentru a fi solutionate;

17. Transmite raspunsurile primite din partea structurilor de specialitate din cadrul institutiei si
avizate de catre presedintele ANSVSA, catre solicitant, cu respectarea termenelor prevazute de
legislatia in vigoare;

18. Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt necesar
a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului Comunicare si
Logistica Documentara;

19. Isi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

20. Raspunde de elaborarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/masurile primite
in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

21. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul Serviciului Comunicare
si Logistica Documentara;

22. Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice Serviciului Comunicare si Logistica Documentara;

< A v

3. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca

3 5
1%

si masurile de aplicare a acestora;

N

24. Isi desfasoard activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

25. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

26. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si /sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana;

27. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

28. intocmeste revista presei si evidentiazd elementele de interes legate de activitatea
A.N.S.V.S.A., astfel cum sunt reflectate in mass-media;

29. Elaboreaza si aplica procedurile de lucru conform atributiilor specifice;
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30. Realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

V. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior, din
cadrul Compartimentului Relatii cu Publicul si Registratura - Serviciul Comunicare si Logistica
Documentara;

Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul Isi Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Ordonanta nr. 42 din 29 ianuarie 2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si
pentru siguranta alimentelor**), republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 544 din 12 octombrie 2001 privind liberul acces la informatiile de interes public,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Normele Metodologice din 7 februarie 2002 de aplicare a Legii nr 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Ordonanta nr. 27 din 30 ianuarie 2002 (actualizata) privind reglementarea activitatii de
solutionare a petitiilor, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 233/2002 pentru aprobarea Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind
reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:
1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
2. Reglemantari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale;

4. Reglementari privind egalitatea de sanse intre femei si barbati;

5. Reglementari privind organizarea activitatii sanitar- veterinare si pentru siguranta
alimentelor;

6. Reglementari privind liberul acces la informatiile de interes public;
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7. Reglementari privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor

Atributiile postului:

1. Primeste si inregistreaza petitiile primite in conformitate cu Ordonantei Guvernului nr.
27/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;

2. Primeste si inregistreaza solicitarile primite in conformitate cu Legea 544/2001 privind liberul
acces la informatiile de interes public cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Primeste si inregistreaza solicitarile din partea mass-media;

4. Stabileste daca acestea sunt informatii comunicate din oficiu, furnizate la cerere sau
exceptate de la liberul acces la informatii;

5. Directioneaza solicitarile de informatii de interes public si petitiile, in functie de domeniul la
care face referire, catre structurile de specialitate din cadrul institutiei pentru a fi solutionate;

6. Intocmeste, conform legislatiei in vigoare, un raport anual privind accesul la informatiile de
interes public;

7. Transmite raspunsurile primite din partea structurilor de specialitate din cadrul institutiei si
avizate de catre presedintele ANSVSA, catre solicitant, cu respectarea termenelor prevazute de
legislatia in vigoare;

8. Gestioneaza adresa oficiala de e-mail a institutiei;

9. Gestioneaza registratura institutiei, punctul unic de intrare-iesire a documentelor in/ din
Autoritate, primind si inregistrand toate documentele adresate Autoritatii si verifica daca
documentele au fost corect indrumate pe numele si adresa Autoritatii;

10. Colaboreaza cu alte autoritati si institutii publice ale administratiei publice centrale si
locale, in activitatea de solutionare a reclamatiilor si petitiilor;

11. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu sucratorii desemnati pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

12. Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt necesar
a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului Comunicare si
Logistica Documentara;

13. Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul ANSVSA si ale persoanelor fizice sau
juridice, privind domeniile de competenta, conform legislatiei in vigoare;

14. Raspunde de elaborarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/masurile primite
in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

15. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul Serviciului Comunicare
si Logistica Documentara;
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16. Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice Serviciului Comunicare si Logistica Documentara;

17. Tsi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

18. Isi desfisoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

19. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

20. aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si /sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana;

21. Participa la toate activitatile specifice, in scopul construirii si dezvoltarii unei imagini
favorabile a institutiei;

22. Realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

VI. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, gradul profesional superior, din
cadrul Serviciului Buget - Finante, Patrimoniu - Directia Economica-

Bibliografia si tematica:

1. Bibliografie: Constitutia Romaniei, republicata;
Tematica: intregul act normativ.

2. Bibliorafie: Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, titlul
I si Il ale partii a Vl-a, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: Statutul functionarului public.

3. Bibliografie: Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: intregul act normativ.

4. Bibliografie: Legea 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si
barbati, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: intregul act normativ.

5. Bibliografie: Legea nr. 82/1991 - Legea Contabilitatii, cap. IV, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica: Situatii financiare.
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Bibliografie: Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile ulterioare;
Tematica: intregul act normativ.

Bibliografie: Ordonanta Guvernului nr. 119/1999 privind controlul intern si controlul financiar
preventiv, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 301/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Tematica: exercitarea controlului financiar preventiv propriu.

Bibliorafie: Ordinul ministrului finantelor publice nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor
metodologice generale referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului
specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control
financiar preventiv propriu, cu modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: exercitarea controlului financiar preventiv propriu.

Bibliografie: Ordin nr.720/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice privind executia
bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice autonome, institutiilor publice
finantate integral sau partial din venituri proprii si activitatilor finantate integral din venituri
proprii, inclusiv a bugetelor creditelor interne, bugetelor creditelor externe, bugetelor
fondurilor externe nerambursabile, bugetelor fondului de risc si bugetelor privind activitatea
de privatizare, gestionate de institutiile publice, indiferent de modalitatea de organizare si
finantare a acestora, cu modificarile si completarile ulterioare - Titlul Il;

Tematica: Executia bugetelor de venituri si cheltuieli ale institutiilor publice finantate
partial din venituri proprii.

Bibliografie: Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor
publice precum si organizarea, evidenta si raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Tematica: intregul act normativ.

Atributiile postului:

1.

Bucuresti, Piata Presei Libere nr. 1, Corp D1, Sector 1,
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Raspunde de elaborarea si fundamentarea proiectelor de buget, anual si cu ocazia
rectificarilor bugetare, pe baza strategiilor A.N.S.V.S.A. si ale unitatilor subordonate;

Asigura respectarea termenelor din calendarul bugetar pentru elaborarea proiectului de
buget al anului urmator, potrivit normelor transmise de M.F.P.;

Propune limita bugetara a sumelor reprezentand veniturile proprii ale unitatilor
subordonate;

Dupa aprobarea bugetului, supune spre aprobare M.F.P. repartizarea pe trimestre a
creditelor bugetare alocate;

Supune aprobarii conducerii A.N.S.V.S.A. repartizarea creditelor bugetare alocate prin Legea
bugetului de stat pe unitati subordonate, activitate proprie pe titluri de cheltuieli, pe
articole si alineate, pe trimestre, si bugetul pe programe si pe surse de finantare;
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Asigura finantarea, in limita creditelor bugetare aprobate, a activitatii A.N.S.V.S.A. si a
unitatilor subordonate;

Tntocme§te si propune spre aprobare bugetele de venituri si cheltuieli ale unitatilor
subordonate A.N.S.V.S.A. si ale activitatii proprii;

Raspunde de intocmirea in termenele si conditiile prevazute de reglementarile in vigoare, a
cererilor pentru deschiderea de credite si inainteaza M.F.P.;

Verifica si analizeaza solicitarile unitatilor subordonate privind virarile de credite bugetare si
de angajament;

Tntocmeste documentatia privind virarile de credite bugetare si de angajament, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare, pe care o supune aprobarii conducerii
A.N.S.V.S.A,;

. Verifica repartizarea pe trimestre a bugetelor institutiilor subordonate si ale activitatii

proprii, ori de cate ori este nevoie si le inainteaza conducerii spre avizare/aprobare;

Verifica/avizeaza cererile pentru deschiderea creditelor bugetare intocmite de catre
unitatile subordonate si de catre Serviciul contabilitate, financiar pentru activitatea proprie,
ori de cate ori este nevoie, si le inainteaza conducerii spre avizare/aprobare;

Urmareste respectarea disciplinei financiar - bugetare, respectarea normelor metodologice si
instructiunilor de aplicare a prevederilor legale sau de reglementare a unor activitati si
propune masurile care se impun, dupa caz;

Verifica si analizeaza documentele care stau la baza intocmirii bugetelor de venituri si
cheltuieli ale unitatilor subordonate, finantate partial din venituri proprii si propune
masurile care se impun, dupa caz;

Verifica si analizeaza documentele justificative care stau la baza modificarilor bugetelor de
venituri si cheltuieli ale unitatilor subordonate, finantate integral sau partial din venituri
proprii si propune masurile care se impun, dupa caz;

Raspunde de intocmirea notelor de fundamentare ale bugetelor de venituri si cheltuieli in
vederea supunerii spre avizare, ordonatorului principal de credite;

Monitorizeaza, din punct de vedere financiar stadiul implementarii programelor cu
cofinantare directa din bugetul U.E., in colaborare cu structurile de specialitate cu atributii
in domeniu;

Verifica, din punct de vedere financiar, impreuna cu Serviciul Cercetare, Programe si
Implementare, rapoartele intermediare si finale a programelor de monitorizare, control si
eradicare a anumitor boli si zoonoze aprobate si cofinantate de C.E., acolo unde este cazul.

Participa, impreuna cu personalul din directiile de specialitate, la misiunile de audit
financiar efectuate de catre C.E. pe programele de monitorizare, control si eradicare a
anumitor boli si zoonoze, programe ce sunt aprobate si cofinantate de catre C.E.;

Verifica din punct de vedere financiar propunerile de programe comunicate CE, in vederea
asigurarii unui management financiar eficient al fondurilor alocate de bugetul de stat;
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AUTORITATEA NATIONALA SANITARA VETERINARA
SI PENTRU SIGURANTA ALIMENTELOR

Raspunde de elaborarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/masurile primite
in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;

Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si ale persoanelor fizice sau
juridice, privind domeniile de competenta, conform legislatiei in vigoare;

Solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa de la Serviciul Comunicare, si comunica
raspunsurile catre acesta, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre
petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002, aprobata cu
modificari si completari prin Legea nr. 233/2002;

Duce la indeplinire si alte sarcini dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice;

Isi desfasoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot
fi afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora;

. indeplineste, in limita scopului principal al postului, orice alte atributii date de catre seful

ierarhic superior;

Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul structurii din care face
parte;

Elaboreaza proceduri pentru activitatile ce sunt necesar a fi procedurate in vederea
asigurarii dezvoltarii SCIM a nivelul structurii din care fac parte;

Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice structurii din care fac parte;

Propun masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre
avizare.

VIl. Pentru functia publica de executie de consilier, clasa I, grad profesional principal, din
cadrul Serviciului Gestiune Functii Publice si Salarizare - Directia Resurse Umane:

Bucuresti, Piata Presei Libere nr. 1, Corp D1, Sector 1,
Cod Postal 013701, Telefon: 0372184997, Fax: 0372184993
E-mail: office@ansvsa.ro, Web: www.ansvsa.ro
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Bibliografia:
1. Constitutia Romaniei, republicata;

2. Titlul I si Il ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

5. Art. 1 - art. 41, precum si anexa nr. VIl cap. | si cap. Il lit. A pct. Il. 6 din Legea - cadru nr.
153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

6. Hotararea Guvernului nr. 917/2017 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea
locurilor de munca, a categoriilor de personal, a marimii concrete a sporului pentru conditii
de munca, precum si a conditiilor de acordare a acestuia pentru familia ocupationala de
functii bugetare ,,Administratie”, din administratia publica centrala;

7. Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru
siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 1.415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:
1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind respectarea demnitatii umane, respectarea drepturilor si libertatilor
fundamentale ale omului;

4. Egalitatea de sanse si tratament. Definitii in aceasta materie. Egalitatea de sanse si
tratament intre femei si barbati in domeniul muncii. Egalitatea de sanse intre femei si barbati
in ceea ce priveste participarea la luarea deciziei. Sesizari/reclamatii privind discriminarea pe
criteriul de sex;

5. Reglementari privind salarizarea personalului platit din fonduri publice;

6. Reglementari cu privire la organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor.

Atributiile postului:

1. Tntocmeste proiectele de ordin privind incadrarea, modificarea, suspendarea si incetarea
raporturilor de serviciu/munca ale personalului din A.N.S.V.S.A., precum si a personalului de
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conducere numit in functia de director, director adjunct, director executiv si director executiv
adjunct din cadrul unitatilor subordonate si comunica ordinele emise persoanelor in cauza si
structurilor implicate;

2. intocmeste proiectele de ordin cu privire la stabilirea si modificarea, dupa caz, a salariului
lunar pentru personalul din cadrul aparatului propriu al A.N.S.V.S.A., conform prevederilor
actelor normative de reglementare in domeniul salarizarii si comunica ordinele emise
persoanelor in cauza si structurilor implicate;

3. intocmeste contractele individuale de muncd si actele aditionale pentru personalul
contractual si comunica documentele persoanelor si structurilor implicate;

4. Organizeaza concursurile de recrutare si promovare a functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul aparatului propriu al A.N.S.V.S.A. si intocmeste documentatia in vederea
organizarii concursurilor de recrutare pentru functiile publice de conducere de director, director
adjunct, director executiv si director executiv adjunct din cadrul unitatilor subordonate;

5. Formuleaza propuneri si observatii cu privire la proiectele de acte normative cu implicatii in
domeniul legislatiei muncii;

6. Gestioneaza evidenta concediilor de odihna si a altor tipuri de concedii si le transmite, dupa
aprobare, Directiei Economice;

7. Elaboreaza actele administrative de desemnare a persoanei responsabile cu activitatea de
consiliere etica la nivelul institutiei si, respectiv de desemnare a persoanei responsabile cu
activitatea de gestionare a declaratiilor de avere si de interese la nivelul institutiei, in vederea
respectarii legislatiei aplicabile in vigoare;

8. Intocmeste si actualizeazd evidenta actelor administrative emise la nivelul A.N.S.V.S.A. si
inregistrate la nivelul Directiei Resurse Umane;

9. Raspunde de organizarea si gestioneaza situatiile privind modificarea, suspendarea si
incetarea raportului de serviciu/munca, promovarea pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul aparatului propriu al A.N.S.V.S.A.

10. Asigura consultanta structurilor A.N.S.V.S.A. in vederea elaborarii fiselor de post si a
efectuarii evaluarii performantelor profesionale individuale, conform actelor normative in
vigoare;

11. Raspunde de intocmirea si transmiterea, trimestrial, Institutului National de Statistica,
avand in vedere prevederile Legii nr. 226/2009 privind organizarea si functionarea statisticii
oficiale in Romania, cu modificarile si completarile ulterioare, prin macheta ,,Ancheta locurilor
de munca vacante”, a efectivului salariatilor si a numarului locurilor de munca vacante pe grupe
majore de ocupatii la sfarsitul lunii de mijloc a trimestrului;

12. Raspunde la solicitarile altor structuri din cadrul A.N.S.V.S.A. si ale persoanelor fizice sau
juridice, privind domeniul resurselor umane, conform legislatiei in vigoare;

13. Raspunde de elaborarea planurilor de masuri/actiuni fata de recomandarile/masurile primite
in urma auditurilor/controalelor interne si externe a activitatilor specifice, precum si de
realizarea acestora in termenele stabilite, in conformitate cu legislatia specifica in vigoare;
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14. Solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa de la Serviciul Comunicare si Logistica
Documentara, si comunica raspunsurile catre acesta, avand in vedere respectarea termenului
legal de raspuns catre petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
27/2002, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile
ulterioare;

15. Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt necesar
a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului Gestiune Functii
Publice si Salarizare;

16. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul Serviciului Gestiune
Functii Publice si Salarizare;

17. Identifica riscurile asociate activitatilor pe care le dezvolta in vederea realizarii obiectivelor
specifice Serviciului Gestiune Functii Publice si Salarizare;

18. Propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre
avizare;

~

19. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

20. isi desfasoard activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

21. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

22. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si /sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana;

23. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate;

24. Realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

VI. Pentru functia publica de executie de consilier juridic, clasa |, grad profesional principal
din cadrul Serviciului Contencios - Directia Juridica;

Bibliografia:

1. Constitutia Romaniei, republicata;
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2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificarile
si completarile ulterioare;

5. Legea nr. 554/2004 a contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

6. Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicata, cu modificarile si
completarile ulterioare;

7. Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar-veterinare si pentru
siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

8. Hotararea Guvernului nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia, cu
modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordonanta Guvernului nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Tematica:

-_—

. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;
. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

2

3

4. Egalitatea in materie de angajare si profesie;

5. Organizarea serviciilor de stat sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor;
6

Atributiile si competentele serviciilor de stat sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor;

7. Reglementari privind desfasurarea proceselor in fata instantelor de judecata;
8. Reglementari privind regimul juridic al actelor administrative;

9. Reglementari privind regimul juridic al contraventiilor.

Atributiile postului:

1. Intocmeste cereri de chemare in judecatd, intdmpinari, raspunsuri la intdmpinare apeluri,
recursuri in litigiile in care Autoritatea este parte, formuleaza raspuns la interogatoriu admis ca
proba de instantele judecatoresti in cadrul desfasurarii judecatii pricinilor;
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2. Reprezinta si apara interesele A.N.S.V.S.A. ca parte procesuala in fata instantelor
judecatoresti de orice grad, a organelor de cercetare penala si a altor organe de jurisdictie,
potrivit competentelor, in baza delegatiei de imputernicire;

3. Intocmeste orice alte acte de procedura in care este implicatd A.N.S.V.S.A.;

4. Participa la activitatea unor comisii de specialitate stabilite prin ordin al presedintelui
A.N.S.V.S.A,;

5. Redacteaza raspunsurile la plangerile prealabile formulate de catre persoanele fizice si
juridice in temeiul Legii nr. 554/2004;

6. Intocmeste note cu privire la modalitatea de punere in executare a hot&rarilor judecatoresti
pronuntate in dosarele in care A.N.S.V.S.A. a fost parte, pe care le supune aprobarii
presedintelui A.N.S.V.S.A.;

7. Intocmeste raspunsurile si comunicd documentele solicitate de organele de urmarire penal3,
in baza punctului de vedere si a documentelor comunicate de structurile din cadrul A.N.S.V.S.A.
care le detin;

8. Intocmeste puncte de vedere catre Secretariatul General al Guvernului cu privire la dosarele
in care exista coparticipare procesuala sau in care A.N.S.V.S.A. este intervenienta in interesul
Guvernului;

< A v

9. Isi insuseste si respecta prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca si
masurile de aplicare a acestora.

10. Isi desfisoara activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

11. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor.

12. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si /sau angajatorului accidentele de
munca suferite de propria persoana.

13. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati pentru
a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sau de activitate.

14. Realizeaza orice alte activitati, dispuse de conducerea ierahica, in baza legislatiei in
vigoare, in limita competentelor specifice.

VII. Pentru functia publica de executie de consilier juridic, clasa I, grad profesional principal
din cadrul Serviciului Juridic - Directia Juridica;

Bibliografia:
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1. Constitutia Romaniei, republicata;
2. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata;

4. Ordonanta Guvernului nr. 42/2004 privind organizarea activitatii sanitar - veterinare si pentru
siguranta alimentelor, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr. 215/2004, cu
modificarile si completarile ulterioare;

5. Hotararea Guvernului nr. 1415/2009 privind organizarea si functionarea Autoritatii Nationale
Sanitare Veterinare si pentru Siguranta Alimentelor si a unitatilor din subordinea acesteia;

6. Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic;
7. Legea nr. 52/2003 privind transparenta decizionala in administratia publica, republicata;

8. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

10. Ordonanta Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a
petitiilor, cu modificarile si completarile ulterioare.

Tematica:

1. Drepturi, libertati si indatoriri fundamentale;

2. Reglementari privind functia publica si functionarii publici;

3. Reglementari privind tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative;

4. Organizarea serviciilor de stat sanitar-veterinare si pentru siguranta alimentelor;

5. Atributiile si competentele serviciilor de stat sanitar-veterinare si pentru siguranta
alimentelor;

6. Organizarea si protectia profesiei de consilier juridic;

7. Asigurarea transparentei decizionale in procesul de elaborare a actelor normative si la
procesul de luare a deciziilor;

8. Egalitatea in materie de angajare si profesie;

9. Egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati in domeniul muncii;
10. Reglementari privind activitatea de solutionare a petitiilor.

Atributiile postului:

1. Urmareste si asigura respectarea Constitutiei, legilor organice si a altor legi, cu ocazia
elaborarii unor noi proiecte de acte normative;
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2. Colaboreaza cu structurile din cadrul Autoritatii in vederea aplicarii legislatiei in vigoare;

3. Colaboreaza cu structurile de specializate din cadrul Autoritatii la elaborarea si definitivarea
proiectelor de legi, ordonante si hotarari ale Guvernului, ordine si instructiuni cu caracter
normativ in domeniul sanitar - veterinar si pentru siguranta alimentelor, pentru ca acestea sa
respecte normele de tehnica legislativa si sa fie armonizate cu legislatia nationala si a Uniunii
Europene;

4. Participa la definitivarea, impreuna cu structurile de specialitate, a proiectelor de conventii
si acorduri de colaborare, acorduri subsidiare, conventii si intelegeri internationale in domeniul
sanitar-veterinar si pentru siguranta alimentelor si colaboreaza cu acestea in vederea aprobarii
lor prin acte normative in conditiile legii si in conformitate cu procedura dispusa de Legea nr.
590/2003 privind tratatele;

5. Urmareste atragerea in procesul de elaborare a proiectelor de acte normative a tuturor
factorilor interesati, consultarea ministerelor si celorlalte institutii publice avizatoare, precum si
avizarea de catre acestea a instrumentelor de aprobare ale acestora, potrivit legii;

6. Urmareste ca actele normative sa fie promovate spre avizare ministerelor implicate,
solutionand, impreuna cu structurile de specialitate initiatoare, eventualele observatii primite
de la acestea;

7. Analizeaza si avizeaza, impreuna cu structurile de specialitate, proiectele de acte normative
elaborate de alte ministere sau formuleaza impreuna cu acestea, observatii si propuneri
referitoare la continutul proiectelor de acte normative;

8. Monitorizeaza permanent Programul legislativ al Guvernului si cel al Autoritatii;

9. Asigura, impreuna cu structurile de specialitate, documentele necesare sustinerii proiectelor
de lege in cadrul comisiilor si in plenul celor doua Camere ale Parlamentului;

10. Expertizeaza, din punct de vedere juridic, propunerile legislative transmise Autoritatii de
catre Ministerului pentru Relatia cu Parlamentul din cadrul Guvernului Romaniei;

11. Raspunde la interpelarile transmise Autoritatii de catre Ministerul pentru Relatia cu
Parlamentul din cadrul Guvernului Romaniei, pe domeniul de competenta;

12. Acorda consultanta juridica personalului din cadrul Autoritatii, pe problemele din domeniul
sanitar - veterinar si pentru siguranta alimentelor. Consultanta juridica se acorda strict in relatie
cu exercitarea atributiilor de serviciu ale diferitelor structuri din cadrul Autoritatii si cu
formularea raspunsurilor catre terti. Consultanta juridica se acorda exclusiv in interesul
institutiei publice;

13. Expertizeaza, din punct de vedere juridic, contractele care privesc activitatea proprie a
Autoritatii;

14. Analizeaza si propune presedintelui Autoritatii, in conditiile legii, aprobarea prealabila cu
privire la nasterea, modificarea si stingerea drepturilor si obligatiilor ce decurg din contractele
de concesiune, incheiate de medicii veterinari de libera practica imputerniciti cu Autoritatea;

15. Solutioneaza petitiile primite in responsabilitatea sa de la Serviciul Comunicare, si comunica
raspunsurile catre aceasta, avand in vedere respectarea termenului legal de raspuns catre
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petent, in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr. 27/2002, cu modificarile si
completarile ulterioare;

16. Colaboreaza cu compartimentele juridice din cadrul unitatilor subordonate A.N.S.V.S.A., in
vederea aplicarii in mod unitar a legislatiei in vigoare si a dispozitiilor conducerii Autoritatii;

17. Colaboreaza cu directiile generale, directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul Autoritatii la stabilirea atributiilor acestora si supune spre aprobare proiectul de ordin
privind regulamentul de organizare si functionare al Autoritatii;

18. Colaboreaza cu directiile generale, directiile, serviciile, birourile si compartimentele din
cadrul Autoritatii la elaborarea regulamentelor de organizare si functionare ale unitatilor din
subordinea Autoritatii;

19. Intocmeste proiectele de ordine de imputare si de sanctionare cu privire la personalul din
A.N.S.V.S.A., precum si la personalul de conducere numit in functia de director, director
adjunct, director executiv, director executiv adjunct din cadrul unitatilor subordonate;

20. Asigura activitatile de raspuns la solicitarile altor structuri din cadrul Autoritatii sau a
persoanelor fizice si juridice, privind legislatia din domeniile de competenta, in conformitate cu
prevederile legale;

21. isi desfasoard activitatea, in conformitate cu pregitirea si instruirea sa, precum si cu
instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionala atat propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca;

22. Comunica imediat angajatorului si/sau lucratorilor desemnati orice situatie de munca despre
care are motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea
lucratorilor;

23. Aduce la cunostinta conducatorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele
suferite de propria persoana;

24. Coopereaza, atat timp cat este necesar, cu angajatorul si/sau cu lucratorii desemnati,
pentru a permite angajatorului sa se asigure ca mediul de munca si conditiile de lucru sunt
sigure si fara riscuri pentru securitate si sanatate, in domeniul sau de activitate;

25. Isi insuseste si respectd prevederile legislatiei din domeniul securitatii si sanatatii in munca
si masurile de aplicare a acestora;

26. Participa la elaborarea si revizuirea procedurilor specifice pentru activitatile ce sunt necesar
a fi procedurate in vederea asigurarii dezvoltarii SCI/M la nivelul Serviciului Juridic;

27. Asigura dezvoltarea sistemului de control intern/managerial la nivelul Serviciului Juridic;

28. Evalueaza gradul de risc pentru activitatile pe care le dezvolta in vederea realizarii
obiectivelor specifice Serviciului Juridic;

29. Propune masuri pentru diminuarea riscurilor identificate si le inainteaza conducerii spre
avizare;
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30. Duce la indeplinire si alte sarcini dispuse de conducerea institutiei, in baza legislatiei in
vigoare, in limita domeniului de competenta.

Afisat:
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